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ALL’ALBO
ISTITUTC COMPRENSIVO N, 4 - -CHIETI AL SITO WEB
Prot. 0011459 del 29/07/2026 AGLI ATTI
WII-6 (Uscita) AL DSGA

Oggetto: Avviso interno per la selezione del ruolo di Collaudatore/Verificatore della conformita POC 10.8.6A-
FDRPOC-AB-2026-107 - Avviso Prot. 95450 del 24/04/2026 — Dispositivi digitali.

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)—
Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per I’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire 1’ attrattivita
e D’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del
24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale
della scuola”.

TITOLO PROGETTO: Dispositivi digitali
Codice progetto: 10.8.6A-FDRPOC-AB-2026-107
CUP: C74D26001180007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO 1la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 18/01/2024, 23/12/2025 ¢ 01/07/2026;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato per il triennio in corso;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto il 29/01/2026;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento;

VISTO il Programma Operativo Complementare al Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;





i@\

T
1 N AMeinistero dell Fitraione n UNIONE EUROPEA
- X . Fondo sociale europeo
k”“’ la scuola o del Merite Fondo europeo di sviluppo regionale

ER LA SCUOLA
2014 - 2020

Programma ) Complementare

BT
Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI
SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI - Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A
Sito: https://chietidcomprensivo.edu.it/ E-mail: chic83700a@istruzione.it Pec: chic83700a@pec.istruzione.it

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, relativo alla destinazione di risorse anche per
I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola; a
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO I’ Avviso Pubblico Prot. 95450 del 24/04/2026 emanato a valere sulle risorse del Programma operativo complementare
al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020 — Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”, in favore delle istituzioni
scolastiche statali delle regioni piu sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’ Allegato 2 del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38.;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica per il progetto sopra indicato n. 1103042;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 39 del 12/05/2026 e del Consiglio di Istituto n. 67 del 12/05/2026, di adesione
all'avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026;

VISTO la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0170737 del 03/07/2026 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio nel Programma annuale per 1’esercizio 2026 prot. n. 11220/VI-3 del
17/07/2026;

RILEVATA la necessita di individuare una unita di personale interno in possesso della necessaria esperienza ¢ delle dovute
competenze per la verifica di conformita delle forniture;

CONSIDERATO che questo Istituto fa parte dell’ Ambito Territoriale n. 1 Chieti di cui I’Istituto Comprensivo n. 2 di Chieti
¢ scuola capofila per la gestione degli assistenti tecnici assegnati dall’USR a tale ambito;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA IL SEGUENTE AVVISO

Art. 1 Oggetto
Procedura di selezione interna per l'attribuzione dell'incarico di Collaudatore/Verificatore della conformita.

Art. 2 Requisiti di accesso
Puo presentare candidatura al presente avviso esclusivamente il personale che presta servizio presso 1’Istituto Comprensivo
con contratto a tempo indeterminato o a tempo determinato.

Art. 3 Requisiti di partecipazione

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando siano in possesso dei seguenti requisiti di
ammissione:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
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non abbiano riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si impegnano a
comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico.

Art. 4 Compiti del collaudatore/verificatore della conformita
1. wverifica della corrispondenza dei dispositivi e dei beni consegnati alle specifiche tecniche del capitolato e
dell'ordine/contratto MEPA;

2. controllo della documentazione amministrativa e fiscale della fornitura (DDT, fatture, garanzie, conformita CE);

3. verifica che i dispositivi siano in regola con le leggi e la normativa del settore;

4. verifica conformita delle attrezzature rispetto ai principi ambientali DNSH previsti dalla normativa;

5. supporto al RUP nella redazione del certificato di verifica di conformita o di regolare esecuzione, da rilasciare non
oltre tre mesi dalla data di ultimazione delle prestazioni, ai sensi dell'art. 4.2, lett. D, dell'Avviso;

6. redazione di verbali dettagliati relativi all'attivita svolta;

7. collabora con il Dirigente Scolastico e il Direttore SGA per tutte le esigenze connesse alla corretta chiusura e
rendicontazione del progetto.

Art. 5 Retribuzione e durata dell’incarico

Per I’incarico affidato e per le ore previste il compenso ¢ quello relativo alle ore di attivita aggiuntive prestate oltre 1’orario di
servizio secondo CCNL: Personale Docente € 19,25 Lordo dip. — Personale ATA (Assistenti Amministrativi/Tecnici) € 15,95
Lordo dip.

11 corrispettivo per lo svolgimento dell'incarico di collaudatore ¢ stabilito nel rispetto dei limiti di legge e del CCNL vigente.
L'importo massimo complessivo per la prestazione non potra in ogni caso superare la misura del 2% (due per cento) del
finanziamento complessivo concesso per l'esecuzione dell'intervento, pari a € 350,72 omnicomprensivi degli oneri
previdenziali e erariali.

Ore previste per il personale Assistente Amm.vo/Tecnico n. 16

Ore previste per il personale docente n. 13

L’incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e comunque non oltre il 31/10/2026
salvo proroghe del MIM.

Art. 6 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato B —
autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un
documento di identita in corso di validita devono pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione
scolastica, entro le ore 13,00 del giorno 13/08/2026 all’indirizzo di posta elettronica PEO/PEC della scuola:
chic83700a@istruzione.it - chic83700a@pec.istruzione.it, oppure mediante consegna in busta chiusa, a mano, riportante
all’esterno la dicitura: “Candidatura collaudatore Progetto 10.8.6A-FDRPOC-AB-2026-107 Dispositivi digitali”.

11 Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 1’attribuzione di punteggio,
e 1 numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato B.

Art. 7 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
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1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2. Curriculum Vitae non in formato europeo

3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

4. Documento di identita scaduto o illeggibile

Art. 8 Criteri di valutazione

Per la selezione delle candidature, fermi restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2 e i requisiti di partecipazione di cui
all’art. 3, si procedera alla valutazione secondo i seguenti criteri di valutazione ed i relativi punteggi di seguito specificati:

Valutazione

Titoli culturali max punti 29

1. Laurea magistrale o vecchio ordinamento 15 punti
2. Laurea triennale (in alternativa al punto 1) 10 punti
3. Diploma Scuola Sec. Di 2° grado 5 Punti verra valutato un solo diploma (in .
. . . 5 punti
alternativa ai punti 1 e 2)
4. Master I e II livello — 3 punti per ogni titolo (max 2 titoli). max 6 punti

5. Certificazione attestante competenze informatiche (ECDL, Microsoft,
EUCIP, EIPASS, MOUS, 1C3, CISCO, PEKIT) 4 Punti per ogni max 8 punti
certificazione (max 2 certificazione)

Valutazione

Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento max punti 29

6. Esperienze specifiche di Collaudatore/Verificatore della conformita di
forniture di dispositivi digitali o beni informatici presso scuole pubbliche
nell'ambito di PON/POC/PNRR 5 punti per ogni esperienza (max 3)
esperienze)

max 15 punti

7. Altre Esperienze presso scuole pubbliche nell'ambito di PON/POC/PNRR:

Supporto tecnico al RUP- Progettista 2 punti per ogni esperienza (max 4) max 8 punti

8. Esperienze quale animatore digitale, componente del team digitale,
responsabile del laboratorio di informatica, che attestino competenze in max 6 punti
ambito digitale 3 punti per ogni esperienza (max 2)

Art. 9 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso
la comparazione dei curriculum, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti nell’articolo 8 del presente avviso
e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo 1’ordine di
graduatoria
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In caso di parita di punteggio prevale il candidato con punteggio maggiore nelle esperienze professionali; in caso di ulteriore
parita prevale il candidato con la maggiore anzianita di servizio.

L’Istituzione scolastica procedera con 1’assegnazione degli incarichi anche nel caso in cui pervenga una sola candidatura purché
rispondente ai requisiti richiesti.

Al termine della valutazione sara pubblicata la graduatoria provvisoria in Amministrazione Trasparente — sezione Bandi di
gara e Contratti e sull’albo on line dell’istituto. Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile esperire reclamo entro 5
giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami sara pubblicata la graduatoria definitiva;
dalla data della graduatoria definitiva saranno attivate le procedure per la stipula dell’incarico.

11 dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, di dividere
le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero
di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo 1’ordine di graduatoria

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione
ai singoli ruoli richiesti, di reiterare 1’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti,
all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 10 Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e visto il Decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 11222 del 17/07/2026 il
Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la Dott.ssa Emilia Galante in qualita di Dirigente scolastico che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico.

Art. 11 Privacy

I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs.
196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al
trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle
selezioni.

Art. 12 Pubblicita
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo on line e sul Sito della scuola https://chieti4comprensivo.edu.it/ ed ha valore di
notifica per tutto il personale dell'istituto.

Art. 13 Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non
previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione
Allegato B - Griglia di autovalutazione

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Emilia Galante
documento firmato digitalmente
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Allegato A - Istanza di Partecipazione
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo n. 4 Chieti

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI COLLAUDATORE/VERIFICATORE DELLA CONFORMITA
Codice progetto: 10.8.6A-FDRPOC-AB-2026-107
CUP: C74D26001180007

1I/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__| | | | [ [ [ [ [ | | | | [ | |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso

con la qualifica di

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di valutazione comparativa ai fini dell'incarico di:
Collaudatore/Verificatore della conformita, nell'ambito dell'Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24
aprile 2026, POC "Per la Scuola" 2014-2020 — Centri scolastici digitali.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

UoD00

ooo
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U non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 ¢
dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;

O ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le
seguenti:

U non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.1gs. n. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico.

Si allega alla presente
=  Documento di identita in fotocopia

= Allegato B (griglia di valutazione)
=  Curriculum Vitae

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR 679/2016, autorizza I’istituto
Comprensivo N. 4 di Chieti al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI PER PROFILO DI
COLLAUDATORE/VERIFICATORE DELLA CONFORMITA
Codice progetto: 10.8.6A-FDRPOC-AB-2026-107
CUP: C74D26001180007

Autovalutazione da

- . Valutazione n. rif. del .
Titoli culturali . . compilare a cura
max punti 29 curriculum del candidato
1. Laurea magistrale o vecchio ordinamento 15 punti
2. Laurea triennale (in alternativa al punto 1) 10 punti
3. Diploma Scuola Sec. Di 2° grado 5 Punti verra
valutato un solo diploma (in alternativa ai punti 5 punti
le2)
4. Master I'e H livello — 3 punti per ogni titolo max 6 punti
(max 2 titoli).
5. Certificazione attestante competenze
informatiche (ECDL, Microsoft, EUCIP, max 8 punti
EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT) 4 Punti P
per ogni certificazione (max 2 certificazione)
Esperienze professionali afferenti la tipologia di Valutazione
intervento max punti 29

6. Esperienze specifiche di
Collaudatore/Verificatore della conformita di
forniture di dispositivi digitali o beni
informatici presso scuole pubbliche nell'ambito
di PON/POC/PNRR 5 punti per ogni esperienza
(max 3) esperienze)

max 15 punti

7. Altre Esperienze presso scuole pubbliche
nell'ambito di PON/POC/PNRR: Supporto
tecnico al RUP- Progettista 2 punti per ogni
esperienza (max 4)

max 8§ punti

8. Esperienze quale animatore digitale,
componente del team digitale, responsabile del
laboratorio di informatica, che attestino max 6 punti
competenze in ambito digitale 3 punti per ogni
esperienza (max 2)

TOTALE
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