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Ai genitori degli alunni

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero del 23/05/2025 e 24/05/2025

Con riferimento alle azioni di sciopero previste per i giorni 23/05/2025 e 24/05/2025 ai sensi dell’accordo ARAN sulle nome di garanzia dei servizi pubblici

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica guanto segue.

a) Data, durata dello sciopero e personale interessato giorni 23/05/2025 e 24/05/2025, tutto il personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e
dirigente atempo determinato e indeterminato delle scuole in Italia e all'estero

COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL 23 E 24 MAGGIO 2025

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e Confederazione CONALPE- Sciopero per le intere giornate di venerdi 23 maggio e sabato
24 maggio 2025 del personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado

Proclamante % Rappresentativita a| % voti nella scuola perle | Tipo disciopero | Durata dello Note
livello nazionale (1) elezioni RSU sciopero
CSLE 0,00% 0 Nazionale scuola| Intera giornata personale docente e
ATA
CONALPE 0,00% 0 Nazionale scuola| Intera giornata personale docente e
ATA

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE e Confederazione CONALPE

Stop alle decurtazioni applicate sullo stipendio e I'applicazione del taglio del cuneo fiscale; aumento piu oneroso degli stipendi e reale applicazione
dello standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola cosi come riconosciuti ai dipendenti del MIM, delle
Direzioni Regionali e degli USP; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte le
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quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione del CCNL, creano grosse difficolta psicofisiche al personale; contro i
tagli del personale previsti per I'anno successivo.

Precedenti azioni di sciopero
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle % % adesione
sindacali adesione | nella scuola
nazionale
(2)

2024-2025 10/01/2025 nazionale X - 0,77 0

2023-2024 24/05/2024 nazionale X - 0,94 0

2023-2024 25/09/2023 nazionale X - 0,6 0

b) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,presso questa istituzione scolastica: vigilanza
sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una adeguata sostituzione del servizio.
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero
e sui servizi che la scuola potra garantire.
In caso di svolgimento delle attivita didattiche in presenza, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima
accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del
servizio.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Emilia GALANTE)
Firmato digitalmente
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