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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI -
Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A

Al Personale Docente dell’Istituto Comprensivo n. 4 Chieti
Albo on line

ISTITUTO COMPRENS VO N, & - -CHIETI Amministrazione Trasparente
Prot. 0002459 del 13/02/2025 . ,
Wi-1 {Uscita) Sito sezione PNRR

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 1 FIGURA DI SUPPORTO AL DS E COORDINAMENTO

GESTIONALE E DIDATTICO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-38129
CUP: C74D23002730006
TITOLO: SISTEMIAMO IL NOSTRO FUTURO

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento  dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18
gennaio 202

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI -
Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 000065,
recante “Riparto delle risorse per l'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento
straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti
finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie
e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’lstruzione e del Merito di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

I’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 Componente 1 — del
PNRR

I’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento

3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” I'individuazione del

Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
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I'atto di concessione prot. n° 0014122 del 30.01.2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

la nota operativa prot. n° 0132935 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoversi 4/5 declina “Le attivita retribuite
al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate
unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi
aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della
parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate
sulla base delle norme vigenti.”

la nota operativa prot. n° 0132935 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declina “Ai sensi dell’articolo 6,
paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione,
monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo
alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate
a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i
costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica.

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al

DATO

raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali
del personale docente destinatario del presente avviso;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi

formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati
negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

RILEVATA la necessita di avvalersi della collaborazione di personale interno per le attivita di supporto alla

direzione e coordinamento connesse alla gestione del progetto CNP: M4C113.1-2023-1143-P-38129
CUP: C74D23002730006 TITOLO: SISTEMIAMO IL NOSTRO FUTURO

EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L’'INDIVIDUAZIONE DI N. 1
FIGURA DI SUPPORTO AL DS E COORDINAMENTO GESTIONALE E DIDATTICO

da utilizzare per la realizzazione del progetto



FUTU RA N LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

- Z!If’Gilifi’e europea Q : ”;{ dell DHidrusione .] [taliadomani
NextGenerationEU 4 e ded Dllerde .

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI -
Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A

Art. 1 Avviso richiesta di disponibilita
€ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale docente interno all’Istituto Comprensivo
4 di Chieti volta all'individuazione di n° 1 docente da impiegare nel ruolo di SUPPORTO AL DS E
COORDINAMENTO GESTIONALE E DIDATTICO finalizzato al raggiungimento degli obiettivi.

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare prevede 80 ore complessive per il personale
docente da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino al termine delle operazioni
del progetto, ovvero di tutte le attivita connesse al raggiungimento del Target e milestone di progetto, e
comungue non oltre la data di scadenza prevista dalle disposizioni ministeriali.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL € 19,25 lordo dipendente pari a €
25,54 Lordo Stato. Fara fede il numero di ore effettivamente svolte e documentato con apposito time sheet.

Art. 4 Attivita e compiti
L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno del rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti al SUPPORTO AL DS E COORDINAMENTO GESTIONALE E
DIDATTICO per la realizzazione del progetto denominato SISTEMIAMO IL NOSTRO FUTURO. Nello specifico
si rende necessario avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum, per la selezione della seguente figura professionale:

Ruolo n° figure richieste | Ore di impegno complessive
Supporto al DS e coordinamento gestionale e

didattico per le procedure di attuazione e 1 80
raggiungimento dei target e milestone

Compiti specifici del componente di supporto

1) collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA e il Referente per la Valutazione al fine di garantire la
fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture,
degli strumenti;

2) curare irapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor e favorire i raccordi con i consigli di classe;

3) coordinare I'attivita di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni, per
facilitare I'azione di governance del Gruppo di Direzione e del Gruppo di Lavoro;

4) monitorare |'attuazione del progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della
piattaforma;

5) curare che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani dagli operatori
selezionati siano coerenti e completi.
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI -
Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A

Art. 5 Presentazione domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli, della dichiarazione di insussistenza di cause ostative, e dal
curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di
identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 12 del giorno 20/02/2025 a mano presso la
segreteria dell’istituto

Art. 6 Cause di esclusione
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento diidentita scaduto o illeggibile
6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 7 Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.
L'incarico verra assegnato nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I'ordine di graduatoria.

Art.8 Requisiti minimi di accesso
1) Essere insegnante in servizio presso questa scuola fino alla fine del progetto.
2) Avere esperienza della piattaforma di gestione del progetto.
3) Avere esperienza di coordinamento e gestione di progetti europei scolastici.
4) Formazione e aggiornamento documentati relativi alla gestione PNRR.

Art. 9 Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art. 7.

Art. 10 Affidamento incarico
L'affidamento dell’incarico avverra con nomina del Dirigente Scolastico, quale RUP del progetto in essere, di cui all’art.

12 del bando.

Art. 11 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
Il soggetto individuato secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovra attenersi agli obblighi di condotta, per
quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 62/2013 come modificato
dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81.
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI -
Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A

Art. 12 Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e la Dirigente
Scolastica dott.ssa Emilia Galante.

Art. 13 Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Il Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica Istituto Comprensivo N. 4 CHIETI con sede in Chieti presso
Via Campobasso, 10 alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
chic83700a@pec.istruzione.it
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e
ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. Il conferimento di
tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione. Il trattamento dei dati
personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta,
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove
prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Art. 14 Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

Art. 15 Pubblicita
Il presente avviso € pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola.

Il RUP, Dirigente Scolastico
Dott.ssa Emilia Galante
(firmato digitalmente)
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI -
Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A

Allegato A

Domanda di ADESIONE AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE A
VALERE SUL PROGETTO Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023)

Al RUP, Dirigente Scolastico
Dott.ssa Emilia Galante
I.C. n. 4 Chieti

Il/la sottoscritto/a

nato/a a

codice fiscale |__|__ || || ||| ||| || |||
residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio con la qualifica di

DICHIARA

Di aderire alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura
professionale di:

SUPPORTO AL DS E COORDINAMENTO GESTIONALE E DIDATTICO (Barrare la casella per la
scelta di adesione)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

i
ii.
iii.
iv.

Vi.
Vii.
viii.

Xi.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere sottoposto a procedimenti penali;

non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico;

di aver preso visione delle condizioni previste dal presente avviso.

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
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Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 4 CHIETI
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI -
Tel.: 0871 560525 - C.F.: 93048780691 - C.M.: CHIC83700A

Data firma

Si allega alla presente
=  Documento di identita in fotocopia

= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione




DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Hl/la SOtOSCIItLO/a, ...............c.oeeeeeeeeie e

Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA’
PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI DELL'ART. 76
DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI
PARTECIPA

Data firma,

/12 SOttOSCIItO/A, ... ee e

ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza
listituto ICS Eduardo De Filippo al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI SUPPORTO Di

COORDINAMENTO GESTIONALE E DIDATTICO

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda
e essere incaricato a tempo indeterminato per tutta la durata dell’incarico

N da .
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO riferimento compilare | 92 °°Tpgal' e
COMPITO PER IL QUALE S| CONCORRE del acuradel | ?° 2
curriculum candidato e
Verra PUNTI
110 - 110
A1. Laurea specialistica o valutata lode =15
vecchio ordinamento Iuna sola max15 punti 0 159 = 13
aurea <100 = 11
Verra
A2. Dottorato di ricerca vaIutgta un Opunti | -
solo titolo

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE ICT
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 1
cert.

2 punti

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO

Max 5 .

(documentate attraverso incarichi di incarichi 2 puntl
supporto e/o coordinamento in progetti
PON/POR/PNRR)
C2. CONOSCENZE 0,5
SPECIFICHE DELL' Max 5 punto
ARGOMENTO (attestati e corsi) punti cad.
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso

; . Max 10 2 punti
esperienze di formatore .
in tematiche inerenti punti cad.
all’largomento della
selezione)
C4. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL' .
ARGOMENTO Max 6 ZC'Z‘L"“

(documentate attraverso esperienze
lavorative professionali/testi pubblicati)

TOTALE

Firma
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DEL PERSONALE DOCENTE A VALERE
SuU:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

SUPPORTO AL DS E COORDINAMENTO GESTIONALE E DIDATTICO
CNP: M4C113.1-2023-1143-P-38129

CUP: C74D23002730006
TITOLO: SISTEMIAMO IL NOSTRO FUTURO

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

Individuato in qualita di personale DOCENTE di supporto al progetto per il raggiungimento dei target e dei milestone

assegnati

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28

dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.lgs. n. 165/2001;

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia

amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;



e)

f)

g)
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di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le
finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firma
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