CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome| EMILIA GALANTE

Data di nascita

Qualifica| Dirigente Scolastico

Amministrazione] Ministero dell’Istruzione e del Merito

Incarico attuale, Istituzione scolastica. I.C. N. 4 CHEITI (CHI83700A)

Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2023 al 31/08/2026

Utilizzo/Comando

Numero telefonico| 0871/560525
dell’ufficio

Fax dell’ufficio

E-mail istituzionale| chic83700a@istruzione.it

Posta elettronica certificata chic83700a@pec.istruzione.it

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE
Titoli di studio| Diploma di laurea

L392: LAUREA IN LINGUE E LETTERATURE STRANIERE

conseguito il 02/07/1996 con la votazione di 110/110

MASTER UNIVERSITARIO DI SECONDO LIVELLO DI DURATA
ANNUALE in DIRIGENTE SCOLASTICO corrispondente a 1500 ore e 60 CFU,
con esame finale- Universita LUM Jean Monnet, Casamassima, Bari

Altri titoli di studio e e Diploma secondaria di primo grado
professionali

e DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO

e PROGRAMMA ERASMUS+ EDUCAZIONE DEGLI ADULTI - EUROPASS
TEACHER ACADEMY / EUROPEAN ACADEMY OF CREATIVITY —
VALENCIA, SPAGNA

Corso di Formazione Internazionale: "Inner Peace for Educators: Aikido, Tai Chi, and
Reflective Practices" (30 Ore)

Principali mansioni e competenze acquisite:
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Gestione dello stress e Intelligenza Emotiva: Sviluppo di strategie avanzate di
autoregolazione emotiva e prevenzione del burnout professionale nell'ambiente
scolastico.

Tecnico-Didattiche: Integrazione di pratiche riflessive (journaling, meditazione guidata)
ed esercizi corporei (Aikido e Tai Chi) nella routine didattica per migliorare l'attenzione e
il benessere della classe.

Clima di Apprendimento: Creazione di ambienti di apprendimento positivi, inclusivi e
orientati alla crescita personale degli studenti e degli educatori.

e PROGRAMMA ERASMUS - CORSO DI FORMAZIONE
INTERNAZIONALE: "OUTDOOR CLIL - ENVIRONMENTAL
EDUCATION" (30 ORE) CLILedu — Rovaniemi, Finlandia

Progetto: Programma Erasmus+ SCH (Convenzione n. PNRR 2023-1-1T02-KA121-
SCH-000113071)

Principali mansioni e competenze acquisite:
- Metodologia CLIL & Outdoor Learning: Progettazione e applicazione di percorsi
interdisciplinari in lingua straniera attraverso la didattica all'aperto.

- Educazione Ambientale: Definizione di moduli formativi sulla sostenibilita e sulla
tutela dell'ambiente applicati all'insegnamento delle materie curricolari.

- Networking e Progettazione Europea: Sviluppo di competenze di lavoro in rete con
docenti e istituzioni partner europee per la futura cooperazione didattica.

e MOBILITA STAFF ERASMUS+ EDUCAZIONE DEGLI ADULTI: CORSO
DI FORMAZIONE STRUTTURATO ASSOCIAZIONE SMARTLAB
EUROPE — PRAGA, REPUBBLICA CECA

Progetto: Programma Erasmus+ Educazione degli Adulti KA1 (Convenzione n. 2023-1-

IT02-KA121-ADU-000132508)

Principali mansioni e competenze acquisite:

- Sviluppo professionale e aggiornamento delle competenze per lo staff formativo.
- Orientamento alle dinamiche di apprendimento permanente (Adult Education) e
scambio di buone pratiche internazionali.

Competenze comunicative e interpersonali acquisite:

- Elevata capacita di interazione in contesti multiculturali maturata grazie alla
partecipazione a corsi e mobilita europee.

- Abilita nel gestire dinamiche di gruppo e nel promuovere un clima emotivo positivo
ed empatico.

Competenze organizzative e gestionali:

Capacita di pianificazione ed erogazione di attivita didattiche innovative (Outdoor
Learning e metodologia CLIL).

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Incarichi ricoperti
e Istituzione scolastica: I.C. PAGLIETA “B. CROCE” (CHIC809006)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2016 al 31/08/2018

e Istituzione scolastica: I.C. MIGLIANICO (CHIC82200L)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2018 al 31/08/2023

Istituzione scolastica: I.C. PAGLIETA “B. CROCE” (CHIC809006)
Tipo incarico: Reggenza, dal 01/09/2018 al 31/08/2019

Istituzione scolastica: I.C. N.4 CHIETI (CHIC83700A)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2023 al 31/08/2026

e Istituzione scolastica: I.C. N.4 CHIETI (CHIC83700A)
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Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2026 al 31/08/2029

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto Altro
Inglese Esperto Esperto
Spagnolo Esperto Esperto

Capacita nell’uso di

tecnologieCompetenze Gestionali e Amministrative

o Uso avanzato del pacchetto Office e Google Workspace per la scuola.

o Gestione dei sistemi di segreteria digitale e dematerializzazione.

o Conoscenza delle piattaforme ministeriali (SIDI, PA-Web, Argo).

o Uso di software per la gestione del bilancio e degli acquisti (PA).

IDidattica Digitale e Innovazione

o Conoscenza del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) e PNRR
Scuola 4.0.

o Monitoraggio di registri elettronici e piattaforme di e-learning.

o Promozione di corsi di formazione digitale per i docenti.

o Strategie per la sicurezza informatica e la privacy degli studenti.

Comunicazione e Organizzazione

o Gestione del sito web istituzionale e dei canali social della scuola.

o Organizzazione di riunioni e collegi docenti in modalita telematica.

o Uso di strumenti per il lavoro di gruppo e la condivisione di file.

Altro (pubblicazioni,Vicepresidente Associazione Culturale ETS "Achilliani" — Chieti con le seguenti
collaborazioni periodiche, ogniimansioni:
latra informazione che il dirigente| _

ritiene utile pubblicare)

Co-direzione delle attivita associative e rappresentanza legale e istituzionale

dell'ente in affiancamento al Presidente.

- Ideazione, organizzazione e gestione di eventi, mostre ¢ iniziative di
promozione culturale sul territorio.

- Cura dei rapporti con enti pubblici, partner locali, soci ¢ sostenitori
dell'associazione.

Collaboratore / Partecipante Progetti Europei— Associazione SmartLab Europe -

Pescara con le seguenti mansioni:

- Progettazione Internazionale: Partecipazione attiva alle iniziative formative
nell'ambito del programma europeo Erasmus+ (Educazione degli Adulti -
KAT).

- Formazione & Staff Mobility: Coinvolgimento in percorsi di aggiornamento
professionale, mobilita transnazionale e scambio di buone pratiche
didattiche.

- Sviluppo di Reti Europee: Promozione dell'apprendimento permanente

(Lifelong Learning) e cooperazione con enti e partner internazionali per

l'innovazione educativa.

RETRIBUZIONE ANNUA|

Stipendio Posizione Posizione | Retribuzione di | Altro*| Totale annuo
tabellare | parte fissa parte risultato lordo
variabile
€43.399,08| €12.318,60| € 16.246,20 € 0,00 € 0,00 €70.435,92

*QOgni altro emolumento retributivo

non ricompreso nelle voci precedenti
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